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Gostaria que todos prestassem atencao
a voz que diz o que € bem e o que € mal,
a qual vem do intimo do ser humano,
onde se aloja a natureza divina.

Masaharu Taniguchi.
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MISSAO

Melhoria da prestacdo dos servicos judiciais e extrajudiciais, buscando maior

efetividade e transparéncia.

VISAO

Ser reconhecida como um 6rgdo de orientacdo, controle e fiscalizacdo dos

servicos judiciais e extrajudiciais.

VALORES
Etica
Orientacao
Imparcialidade
Moralidade
Celeridade
Credibilidade
Efetividade
Fiscalizacdo
Disciplina

Transparéncia
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PALAVRA DO CORREGEDOR

E com grande jubilo que
presto contas a sociedade do
biénio de nossa gestdo a frente da
Corregedoria Geral de Justica do
Rio Grande do Norte.

Trata-se de  relatorio
prestado em formato de revista -
editada por previsao regimental -
na qual apresento nas pdaginas
seguintes as atividades realizadas
pela CGJ, bem como os resultados
obtidos no decorrer desses dois
anos 2015-2016, a partir da
compilacio de  dados e

informacoes fornecidos pelas

Divisbes que compdem a
Corregedoria.

Sempre estivera ciente da imensa responsabilidade que recebi, quando fui
eleito em 15 de outubro de 2014, para assumir a Corregedoria Geral de Justica, para o
biénio 2015-2016.

Acolhi com grande felicidade a deferéncia dos meus pares, que por ampla
maioria me elegeram, denotando um gesto de confianca em mim e no trabalho
desenvolvido quando estive Vice-Presidente do Tribunal de Justica do Rio Grande
do Norte no biénio anterior.

Hoje, na tranquilidade da missdo cumprida, tenho certeza de que a
incumbéncia é drdua, considerando a atual conjectura politica e socioecondomica a
qual o Brasil atravessa e que atinge a todos. Especialmente aos Estados de menor
porte, como € o Rio Grande do Norte.

Sendo assim, face as dificuldades, que espero momentaneas, do cendrio
brasileiro, entendo ser importante trazer ao conhecimento publico, as acdes
realizadas nesta Gestdo, ressaltando o empenho e a seriedade com os quais, Juizes
Corregedores Auxiliares e servidores tém trabalhado para o cumprimento pleno da

missdo institucional da CGJ: “orientacao e fiscalizacdo da prestacdo jurisdicional e
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das atividades e da conduta dos Juizes de Direito e dos servidores lotados no
Primeiro Grau”.

Alegro-me com a realiza¢do do compromisso assumido no dia da minha posse
como Corregedor Geral de Justica, de imprimir a marca de uma gestdo orientadora,
voltada a criar um ambiente propicio ao melhor servir do Poder Judiciario.

Muito Obrigadol

Desembargador Saraiva Sobrinho
Corregedor Geral de Justica
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Modificado em razdo da entrada em vigor do Novo Cédigo de Processo Civil

e aprovado em sessdo administrativa do Pleno do TJRN, em 20 de julho de 2016, o

novo Regimento Interno da Corregedoria Geral de Justica, instituido pelo

Provimento 151/2016-CGJ/RN, traz informacdes sobre a estrutura, atribuicdoes do

corregedor geral de justica, dos juizes auxiliares e demais setores, 0s quais seguem

no presente relatdrio de atividades descritos.

CORREGEDOR GERAL DE JUSTICA

JUIZES CORREGEDORES
AUXILIARES

COORDENADORIA DE _CONSULTORIA
ADMINISTRACAO TECNICO-JURIDICA

DIVISAO DE
EXPEDIENTE, CADASTRO,
PROTOCOLO E ESTATISTICAE

ARQUIVO DIVULGAGAOD

SECAO DE
PROTOCOLO E
ARQUIVO SECAO DE SECAO DE
CADASTRO ESTATISTICAE

DIVULGAGAO

SECAO DE
EXPEDIENTE

DIVISAO DE
CORREICAO,
AVALIACAOE
APURACAO
DISCIPLINAR

SECAO DE
DESENVOLVIM
ENTO,
AVALIACAOE
APURACAO
DISCIPLINAR

SECAOC DE
CORREICACE
FISCALIZACAO

JUDICIALE

EXTRAJUDICIAL
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A divisdo em comento é responsavel pela coordenacdo das atuacdes
relacionadas a atividade-fim da Corregedoria de Justica, e tem como atribuicdes a
organizacao e planejamento estratégico das inspecoes, revisdes e correi¢coes; além
do acompanhamento dos procedimentos disciplinares instaurados, e a instrucao e
elaboracdo de relatérios de avaliacdo de desempenho para promocao, remocao e
acesso de Magistrados.

Durante o primeiro semestre determinamos a realizacdo de correicao Geral
nas Varas unicas, englobando as Serventias judiciais, extrajudiciais e as inspecoes
nos estabelecimentos prisionais, contemplando um novo conjunto de atividades e
cronogramas de execucao.

Para tanto, procedeu-se a formulacdo do planejamento estratégico, com
vistas a efetiva aplicacdo da meta de inspecionar e informar, espelhando o propésito
de reduzir a assimetria da informacao e difundir a cultura da regulacdo nos atos
praticados pelos Juizes, Servidores e Tabelides, mediante a adocao de instrumentos e
prdticas fundamentados na transparéncia e na participacao.

A fiscalizacdo dos servicos judiciais e extrajudiciais, realizada pela
Corregedoria de Justica, visa a verificacdo do cumprimento dos diplomas legais, a fim
de garantir a prestacdo dos servicos com qualidade, custo reduzido, prazo otimizado

e seguranca social.

Tabela 1- Atividades realizadas pela Correicdo e Fiscalizacdo da CGJ no biénio 2015-2016

ATIVIDADE ANO TOTAL
2015 2016
Correicdo em Serventia Judicial 76 77 153
Intervencdo em Serventia Judicial 1 2 3
Inspecdo em Serventia Extrajudicial 32 36 68
Inspecdo em Estabelecimento Prisional 33 39 72
Inspecdo em Unidade Socioeducativa 5 0] 5
TOTAL 147 154 301

Fonte: Secdo de Correicdo, Fiscalizacdo e Apuracdo Disciplinar da CGJ/RN.

Na darea referente ao desenvolvimento e avaliacdo de Servidores e

Magistrados, destacamos os seguintes itens:

i) Nova adequacado do Relatério produzido pela CGJ em conformidade com a
Resolucao 106/2010 do CNJ, passando a ser nomeado “MAPA ESTATISTICO -
AVALIACAO DE DESEMPENHO";
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ii) Supressao do Totalizador de Avaliacio Objetiva - TAO, no MAPA

ESTATISTICO, deixando a avaliacdo objetiva a cargo dos Desembargadores;

iii) Implementacdo dos Atos Ordinatdrios regulamentados pela Portaria

46/2015 - CG]/RN;

iv) Solicitacao das informacoes necessarias para instrucao do Processo de

promocao, através de Oficio a Coordenadora Executiva da ESMARN, evitando

remessa dos autos aquele 6rgao, promovendo uma maior celeridade no tramite

processual;

v) Concursos preparados pela Secao de Desenvolvimento e Avaliacdo (SEDA)

em 2015 totalizaram 70 (setenta) processos de promocao e remocao.

Tabela 2 - Processos para concursos preparados pela Secdo de Desenvolvimento e

Avaliacdo - Biénio 2015-2016

ANO
CONCURSO TOTAL
2015 | 2016

Acesso: Turmas Recursais - Antiguidade e Merecimento
(Edital 004/2014 - GP/TJRN, publicado no DJe do dia 51 0 51
19/nov/2014)
Remocgdo: Comarca de Sdo Paulo do Potengi - Merecimento 3 o 3
(Edital de Remogdo 02/2014, publicado no DJe de 30/set/2014)
Remocdo: Comarca de Taipu - Merecimento ] o 1
(Edital de Remogdo 03/2014, publicado no DJe de 30/set/2014)
Remocdo: Comarca de Cruzeta - Merecimento ] o 1
(Edital de Remogdo 03/2014, publicado no DJe de 30/set/2014)
Remocdo: Comarca de Arés - Antiguidade ] 0 1
(Edital de Remoc¢do 03/2014, publicado no DJe de 30/set/2014)
Acesso: Desembargador - Merecimento 13 0 13
(Edital 01/2015, publicado no DJe de 26/jan/2015)
Acesso: Juiz Substituto - Concurso 0] 40 40

TOTAL 70 40 110

Fonte: Secdo de Desenvolvimento e Avaliacdo da CGJ/RN.

Na Secao de Correicdo e Fiscalizacgdo, ressalta-se a Implantacdo do PAV no

ambito das correicdes: mais celeridade e publicidade aos processos, que ficam

disponiveis para consulta a todo tempo.

Dos 222 (duzentos e vinte e dois) Juizos foram realizadas 152 (cento e

cinquenta e duas) correicoes em Varas Judiciais, ultrapassando a Meta do CNJ, que ¢

de correicionar ao menos um terco das unidades do Estado, por ano. No biénio temos

mais de 68% (sessenta e oito por cento) das Varas correicionadas.
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Saliente-se que foram devidamente correicionadas as 3 Turmas Recursais
dos Juizados Especiais de forma inédita; pois, dada a natureza de “segunda
instancia”, ndo se realizavam tais correicoes.

Inclusdao das Serventias extrajudiciais no calenddrio de correicdes, sendo
inspecionados 50 (cinquenta) Cartoérios, no universo de 206 unidades, 29 (vinte e
nove) oficios em correicdo ordindria, até o final de novembro, e 3 (trés) Serventias
em correicdo extraordindria, autorizada pelo Pleno do TJ/RN, por provocacao do
Ministério Publico de Ceara-Mirim.

Foram feitas inspecoes em 72 (setenta e duas) estabelecimentos prisionais,
dentre 0s 116 (cento e dezesseis) existentes no Estado; além das 5 (seis) unidades
socioeducativas, dentre as 8 (oito) unidades existentes.

Ressalto que, pela primeira vez, ocorreu a atuac¢do direta para melhoria das
atividades em 3 (trés) Varas Judiciais (82 Vara Civel de Natal, 1? Vara Civel de
Ceara-Mirim e 52 Vara Civel de Natal), com alteracdes nas estruturas
organizacionais, seguindo diretrizes tracadas por esta Corregedoria de Justica,
havendo, inclusive, designacdo de novos Magistrados e chefes de secretarias.

Com as reestruturacdes mencionadas houve diminuicdo do acervo nos meses
posteriores.

Durante os trabalhos correicionais no biénio foram analisados 33.424 (trinta

e trés mil, quatrocentos e vinte e quatro) processos.

Tabela 3 - NUmeros das atividades de Correicdo - Biénio 2015-2016

ANO
ATIVIDADE TOTAL
2015 2016
Processos judiciais analisados nas correigdes 14.200 19.224 33.424
Decisdes de arquivamento 201 126 327
Decisdes de suspensdo de expediente 216 190 406
Decisdes de prorrogacdo de suspensdo 35 41 76
Decisdes de prorrogacdo de prazo 16 0] 16
Despachos 127 109 236
Portarias 107 82 189
Processos de acompanhamento de correicdo 214 190 404

Fonte: Secdo de Correicdo, Fiscalizacdo e Apuracdo Disciplinar da CGJ/RN.

Relativamente as melhorias organizacionais, pode-se citar: otimizacdo do
procedimento correicional, diminuindo o tempo de realizacdo de cada correicdo,

sem prejuizo na qualidade das informacdes obtidas, com a captacao prévia de
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informacdes pela equipe da correicdo, através dos sistemas disponiveis a
Corregedoria para consulta (SAJ-EST, Justica Aberta, Estatistico da Corregedoria),
além das solicitacdes feitas antecipadamente ao chefe de Secretaria.

Né&o ha mais suspensao de expediente durante a realizacdo das correi¢coes da
Corregedoria de Justica, permanecendo a Vara/Juizado em pleno funcionamento e
sem comprometer o atendimento as partes e advogados.

Dentre outros avancos, houve a melhoria do formato do relatério de
correicdo, ficando mais objetivo, diddtico e de leitura mais acessivel a todos; reinicio
das atividades do GAEP; e realizacdo do curso pela ANOREG/RN e do Sistema
IntegraBrasil para capacitacdo da equipe para as correicdes extrajudiciais.

Principais ocorréncias durante as correi¢des judiciais: bons resultados e boa
prestacao jurisdicional em vdrias unidades jurisdicionais; identificados problemas na
estrutura fisica e de conservacdo dos prédios, no mobilidrio, nos equipamentos de
informatica e na quantidade de Servidores abaixo do determinado na LC 165/1999,
sendo expedido oficio a Presidéncia do Tribunal de Justica solicitando providéncias.

Nas movimentac¢des processuais, quanto aos processos paralisados ha mais de
100 (cem) dias, os processos mais antigos e os com prioridade legal sem
movimentacao, a falta de cumprimento das metas do CNJ, a morosidade processual, e
a baixa quantidade de audiéncias, foi assentado o estabelecimento de rotinas de
trabalho que possibilitem seu cumprimento prioritario.

O elevado namero de processos conclusos em algumas Serventias, bem como
o crescimento do acervo processual, acarretou o estabelecimento de metas para as
secretarias e os gabinetes, além da elaboracao de plano de trabalho, considerando o
julsamento de demandas repetitivas independentemente da ordem cronologica,
visando o aumento da produtividade.

Nas Varas criminais, a falta de cumprimento do Provimento 56/2010 e
Resolucao 8-CNJ, relacionados ao funcionamento da secretaria no ultimo sabado de
cada meés, a falta de atualizacdo do historico e do cadastro de partes
complementares, e a grande quantidade de mandados de prisdao expirados, ficou
determinada a expedicdo de novos mandados, inserindo a data limite presumida
para o seu cumprimento, de acordo com a prescricdo em abstrato ou em concreto
(Resolucao 137/2011-CNJ), além do cumprimento da legislacdo pertinente a espécie.

Constantes atrasos em audiéncias, e até remarcacao, por auséncia do réu, pela
falta de transporte do preso, de responsabilidade da SEJUC-COAPE; a falta de Juiz

titular em varias unidades; dificuldades na utilizacdo do Sistema PJe e demais
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sistemas informaticos, cientificada por oficio a Presidéncia do Tribunal de Justica;
falta de realizacdo de correicdo anual nas Serventias extrajudiciais pelos juizes
diretores de foro; necessidade de modelos de gestao de trabalho para as secretarias
e gabinetes; baixa utilizacdo de atos ordinatdrios, restou determinada sua pratica
pela secretaria quando possivel, evitando conclusdées desnecessarias; existéncia de
processos correicionados pelo juizo com despacho “vistos em correicdo”, sem efetivo
impulso processual, onde constou instrucdo ao Magistrado para deixar de proferir
tal despacho, sob pena de apuracdo de eventual falta funcional; e, inexisténcia de
equipe multidisciplinar nas Varas com competéncia para a infancia e juventude e
familia, dirigido oficio a Presidéncia do Tribunal de Justica, para as providéncias.

No ambito das inspecdes do FDJ], destacam-se as alteracées nos textos e
estrutura das Cartas de Ordem, Despachos, Decisdes e Oficios, fazendo-os mais
objetivos e claros.

Mudanca no procedimento de arquivamento dos autos de processos,
passando a ser determinado ao Juiz Diretor do Foro, uma vez pago o débito, a
abertura do procedimento administrativo e informar ao MP, consignando, no
mesmo despacho o arquivamento do processo de inspecdo.

No tocante a area de Apuracdo Disciplinar, a SAD realiza um
acompanhamento das Sindicancias e dos Processos Administrativos Disciplinares
instaurados pelas Direcoes de Foro de todo o Estado, além daqueles conduzidos
pelas 20* e 21* Varas Civeis de Natal havendo, ainda, o cumprimento das
providéncias determinadas pelo Conselho Nacional de Justica através do Sistema
PJe, o qual é monitorado diariamente, e Recursos Administrativos interpostos de
decisdes proferidas no 1° Grau.

Merecem destaque: a utilizacdo efetiva do Sistema PAV na Secdo de
Apuracao Disciplinar; expedicdo de Atos Ordinatérios para uma maior celeridade
processual; implementacao do Sistema SIGEP-WEB.

Além disso, as Cartas de Cientificacdo e Notificacdo passaram a ser expedidas
pelos Servidores, sem intervencdo do Corregedor ou Juizes Corregedores.

Nota-se a reducdo do numero de Despachos/Oficios, sendo substituidos por
contatos telefonicos devidamente certificados nos processos pelos Servidores da
Secao.

Houve acompanhamento e cumprimento de providéncias relacionadas a
recursos administrativos interpostos de decisdes proferidas no 1° grau e criacdo de

fichas individualizadas de Magistrados, Servidores e Tabelides, facilitando o
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fornecimento de certiddes necessarias as movimentacées na carreira da

magistratura, concursos para Tabelides em todo o pais, informacdes sobre

desempenho de Servidores.

No biénio 2015-2016 foram efetivadas ou produzidas:

Tabela 4 - NUmeros da Secdo de Apuracdo Disciplinar

ANO
ATIVIDADE TOTAL
2015 2016

Processos de apuracdo disciplinar 238 128 366
Procedimentos do CNJ 55 50 105
Certidoes 387 266 653

Atos ordinatérios 126 38 164
Despachos/oficios 178 15 193

Cartas de notificagdo/cientificagdo 102 20 122

Avisos de recebimento 63 35 98
TOTAL 1.149 552 1.701

Fonte: Secdo de Correi¢do, Fiscalizagdo e Apuracgdo Disciplinar da CGJ/RN.

No bienio 2015- |

Tabela -

ANO

2015

2016

TOTAL

51

TOTAL
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